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КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНАЯ ПАЛАТА

 ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
28.10.2024                                                                                                                №   01-38/63
Заключение на изменения в решение Думы Дальнереченского
городского округа от 27.06.2024г. № 67 
1. Общие положения 
Экспертиза проекта решения Думы Дальнереченского городского округа «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского городского округа от 27.06.2024 № 67 «О Положении об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих Дальнереченского городского округа; о Положении о назначении и выплате пенсий за выслугу лет муниципальным служащим Дальнереченского городского округа, имеющим стаж муниципальной службы не менее 25 лет и уволившимся с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности)», проведена Контрольно-счетной палатой в рамках полномочий, установленных ст. 157 Бюджетного Кодекса РФ, п.7 ч.2 ст.9 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований» (далее – Федеральный закон № 6-ФЗ), п. 7 ст. 7 Положения «О Контрольно-счетной палате Дальнереченского городского округа», утвержденного решением Думы Дальнереченского городского округа от 29.11.2011г. № 95 (в редакции решения Думы от 31.03.2022г. № 38), п. 2.5 плана работы Контрольно-счетной палаты Дальнереченского городского округа на 2024 год, утвержденного постановлением председателя Контрольно-счетной палаты от 28.12.2023 № 08. 

2. Характеристика изменений.

Проведенная экспертиза проекта решения Думы Дальнереченского городского округа «О внесении изменений в решение Думы Дальнереченского городского округа от 27.06.2024 № 67 «О Положении об условиях пенсионного обеспечения муниципальных служащих Дальнереченского городского округа; о Положении о назначении и выплате пенсий за выслугу лет муниципальным служащим Дальнереченского городского округа, имеющим стаж муниципальной службы не менее 25 лет и уволившимся с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности)» (далее – проект решения) показала, что в проект решения вносятся изменения в части приведения проекта в соответствие с нормами и правилами юридической техники для качественного изложения правовой нормы и оформления проекта и не затрагивают ранее установленные положения финансово-экономического характера.  

3. Выводы, замечания, предложения.
По результатам экспертизы проекта решения в рамках установленных законодательством полномочий контрольно-счетного органа, предложения и замечания отсутствуют.
Председатель Контрольно-счетной палаты
Дальнереченского городского округа                                                                И.Г.Дзюба
