Р Е Ш Е Н И Я
межведомственной комиссии по охране труда

администрации Дальнереченского городского округа

23 июня 2022 года                                                                          г. Дальнереченск 

1. Заслушав информацию о проведении предварительных и периодических медицинских осмотров работников в 1 полугодии 2022 года, межведомственная комиссия по охране труда Дальнереченского городского округа 

РЕШИЛА:

1. Информацию принять к сведению.
2. Рекомендовать работодателям:


2.1  продолжить работу по организации и проведению предварительных и  периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда в соответствии с требованиями приказа Минздрава России от 28.01.2021 N 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры»,

срок исполнения – постоянно;
2.2 своевременно составлять и утверждать поименные списки работников, подлежащих прохождению периодического медицинского осмотра, заявки на заключение договоров с лицензированными медицинскими учреждениями на проведение периодических медицинских осмотров работников,

                                                                       срок исполнения – постоянно;

2.3 организовать выполнение рекомендаций, заключительного акта по результатам периодического медицинского осмотра, не допускать к работе с опасными и вредными производственными факторами лиц, не прошедших периодические медицинские осмотры,
                                                                            срок исполнения – постоянно.
2. Заслушав информацию о проведении оценки профессиональных рисков, обучения по охране труда и актуализации локальных нормативных актов в связи с изменениями раздела Х Трудового кодека РФ, вступившими в силу 1 марта 2022 г., комиссия
РЕШИЛА:
1. Информацию принять к сведению. 
2. Рекомендовать работодателям, индивидуальным предпринимателям:


2.1. провести аудит системы управления охраной труда, организовать системную работу по оценке и управлению профессиональными рисками в организациях,
срок исполнения – в течении 2022 года;

2.2. проводить мероприятия по исключению и снижению уровня профессиональных рисков, содержанию в актуальном состоянии реестра опасностей,
срок исполнения – постоянно;
2.3. своевременно проходить обучение по охране труда, оказанию первой доврачебной помощи пострадавшему и проверку знаний требований охраны труда,
срок исполнения – постоянно;
2.4. актуализировать локальные нормативные акты в связи с изменениями раздела Х Трудового кодека РФ, вступившими в силу 1 марта 2022 г.,

срок исполнения – в течении 2022 года.

3. Решения Межведомственной комиссии разместить на официальном сайте Дальнереченского городского округа.

