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ДУМА ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ


	     19 сентября 2017 г.                                                              №   74      

	Об утверждении Порядка поступления обращений  граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы  с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


На основании Федеральных законов: от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 21.11.2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», руководствуясь Уставом Дальнереченского городского округа, Дума Дальнереченского городского округа   

РЕШИЛА:
1. Утвердить Порядок поступления обращений  граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа,  о даче согласия на замещение  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы  с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (Приложение).
2. Настоящее решение подлежит обнародованию.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования.

Глава Дальнереченского 

городского округа







А.А. Павлов                                                    
Приложение

к решению Думы

Дальнереченского городского 

округа

от  19.09.2017 г.   № 74
ПОРЯДОК

поступления обращений  граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа,  о даче согласия на замещение  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы  с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Настоящий  Порядок   поступления обращений граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы,  утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа, о даче согласия на замещение  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-Ф3 "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральном законом от 21.11.2011 года № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», Указом Президента от 01.07.2010 N 821 "О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов".

2. Настоящий Порядок регулирует отношения, связанные с порядком        поступления обращений граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы,  утвержденные решением Думы Дальнереченского городского округа, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов (Приложение 1), а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (Приложение 2).
3. Обращения граждан и заявления муниципальных служащих на имя руководителя органа местного самоуправления Дальнереченского городского округа поступают в кадровую службу органа местного самоуправления  Дальнереченского городского округа для регистрации в журнале входящей корреспонденции.      

4. Специалист кадровой службы органа местного самоуправления Дальнереченского городского округа по результатам ознакомления с обращением и (или) заявлением руководителя органа местного самоуправления Дальнереченского городского округа, в течение одного рабочего дня с момента подписания резолюции руководителем органа местного самоуправления Дальнереченского городского округа вносят в журнал входящей корреспонденции информацию о назначенном ответственном исполнителе и соисполнителях,  направляют обращение и (или) заявление в течение двух рабочих со дня поступления обращения с мотивированным заключением по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 года №273-ФЗ- 273  «О противодействии коррупции» председателю комиссии по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа для рассмотрения на заседании комиссии в соответствии с Порядком работы комиссии по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению, утвержденным решением Думы Дальнереченского городского округа.

Приложение 1
к Порядку поступления обращений  граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа,  о даче согласия на замещение  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы  с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
                                                            Главе Дальнереченкого городского округа

                                 (главе администрации ДГО)

от________________________________

________________________________ 
                                  (ф.И.О. телефон)
ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо  на (выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации) если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили  в должностные обязанности до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы

 Я,___________________________________________________________,      

                           (Ф.И.О., дата рождения, адрес места жительства)
замещавший (ая) в Дальнереченском городском округе должность муниципальной  службы, __________________________________________________________________  

__________________________________________________________________
(наименование должности с указанием структурного подразделения в течение 2 последних лет до дня увольнения)  
_____________________________________________________________ , 
включенную в перечень должностей муниципальной службы,   утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа,  прошу дать мне согласие на замещение должности (заключение гражданско-правового договора) 

_____________________________________________________________ 
(планируемая замещаемая должность и наименование организации, адрес )
_____________________________________________________________ 

в связи с тем, что при замещении должности __________________________________________________________________ (указать наименование должности, которую гражданин замещал в органе метного самоуправления  Дальнереченского городского округа) 
я осуществлял (а) следующие функции  в отношении этой организации:

1)________________________________________________________________,
                                                   (указать какие)
2)_________________________________________________________________

В мои должностные обязанности будет входить (выполняемая мною работа будет включать):

1)____________________________________________________________ 
(краткое описание должностных обязанностей, характер выполняемой работы в случае заключения трудового или гражданско-правового договора, предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение(оказание)по договору работ(услуг))
_____________________________________________________________;

2)___________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Информацию о принятом Комиссией решении прошу направить на мое имя по адресу:

_____________________________________________________________
(указывается адрес фактического проживания гражданина для направления решения по почте, либо указывается любой другой способ направления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа направления решения)
 




______________________________
(дата) 




      
(подпись, инициалы и фамилия)
Приложение 2
к Порядку поступления обращений  граждан, замещавших в органах местного самоуправления Дальнереченского городского округа должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный решением Думы Дальнереченского городского округа,  о даче согласия на замещение  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной  организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы  с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Дальнереченского городского округа и урегулированию конфликта интересов, а также заявлений муниципальных служащих о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 
                                                           Главе Дальнереченкого городского округа

                                 (главе администрации ДГО)

от________________________________

________________________________ 
                                  (ф.И.О. телефон)
ЗАЯВЛЕНИЕ
о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
     Сообщаю о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах,  об  имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей___________________________________________________________________________________________________________________________________

       (Ф. И. О. супруга (супруги), несовершеннолетних детей)
____________________________________________________________________

             (указать причины невозможности предоставления сведений)
"__"____________201_г._________

                                              подпись
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