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АДМИНИСТРАЦИЯ 

 ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 октября 2019 г.                      г. Дальнереченск                    № 785
	О внесении изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципального казённого учреждения «Управление культуры Дальнереченского городского округа», утвержденного

 постановлением администрации Дальнереченского городского 
округа от 14.02.2014 г. № 146


В соответствии с постановлением администрации Дальнереченского городского округа от 17.10.2019 № 769 «Об изменении районного коэффициента к заработной плате работников муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета Дальнереченского городского округа», администрация Дальнереченского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1. Внести изменения в Положение Об оплате труда работников муниципального казённого учреждения «Управление культуры Дальнереченского городского округа, утвержденного постановлением администрации Дальнереченского городского округа от 14.02.2014 г. № 146:

 1.1. пункт 2.3.3.  считать следующего содержания «К минимальным окладам работников по профессиональным квалификационным группам применяются повышающие коэффициенты за специфику работы:

	№ п/п
	Наименование должности
	Размер повышающего коэффициента за специфику работы (%)

	                    Перечень рабочих, обеспечивающих хозяйственную деятельность и место работы в МБУ ДК «Восток»

	1.
	Киномеханик
	27,53

	2.
	Контролер билетов
	40,73

	3.
	Вахтер
	30,52

	4.
	Электрик
	50,10

	5.
	Сторож 
	30,52

	6.
	Кочегар
	71,64

	7.
	Рабочий (ДК Восток)
	107,4 

	8.
	Рабочий (клуб Космос)
	50,10

	9.
	Уборщик территории
	30,52

	10.
	Уборщик служебных помещений 
	30,52

	Перечень рабочих, обеспечивающих хозяйственную деятельность и 

место работы в МБУ «ЦБС»

	1.
	Уборщик служебного помещения
	30,52

	2.
	Уборщик территории
	19,79

	3.
	Рабочий
	30,52

	4.
	Электрик
	19,79


         Размеры повышающих коэффициентов за специфику работы применяются к должностям сотрудников, действующих на данный момент. В случае введения в штат новых должностей, для вновь поступающих на работу в учреждение работников в зависимости от нагрузки, а также в случае прохождения аттестации руководитель имеет право пересматривать размеры, соответственно внесением изменений в данное положение»;
1.2. пункт 2.4.10. считать следующего содержания «За работу в местностях с особыми климатическими условиями к оплате труда работников учреждений применяются установленные действующим законодательством районный коэффициент к заработной плате работников учреждений, расположенных в Приморском крае, процентные надбавки к заработной плате за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, в южных районах Дальнего Востока.

Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями работникам учреждений выплачиваются в порядке и размере, установленными действующим законодательством:

· районный коэффициент – 20%;

· процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера до 30% согласно действующего законодательства;

· процентная надбавка к заработной плате в полном размере с первого дня работы в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, молодёжи (лицам в возрасте до 30 лет), если они прожили в указанных местностях не менее пяти лет;

· процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в южных районах Дальнего Востока – 10% по истечении первого года работы, с увеличением на 10% за каждые последующие два года работы, но не свыше 30% заработка;

· процентная надбавка к заработной плате в размере 10% за каждые шесть месяцев работы молодёжи, прожившей не менее одного года в южных районах Дальнего Востока и вступающей в трудовые отношения, но не свыше 30% заработка»;
     1.3.  приложение № 2 к положению об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление культуры Дальнереченского городского округа» изложить в следующей редакции (прилагается);
   2. Начальнику муниципальной службы, кадров и делопроизводства   администрации Дальнереченского городского округа настоящее постановление разместить на официальном интернет-сайте Дальнереченского городского округа.

3.  Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2020 года.
И.о. главы администрации 

Дальнереченского городского округа                                           С.И. Васильев

                        Приложение 

                                                               к постановлению администрации

                                                                     Дальнереченского городского округа
                                                                 от «28» октября 2019 г.  № 785                                              
                                                                 Приложение № 2
                                                                 к Положению об оплате труда
                                                                 работников муниципального казённого

                                                                 учреждения «Управление культуры»
                                                                 Дальнереченского городского округа
Размеры окладов
работников муниципального казённого учреждения «Управление культуры»
Дальнереченского городского округа
	N п/п
	Наименование должностей (профессий)
	Размеры окладов, рублей

	 Перечень должностей руководителя учреждения и главного бухгалтера 


	1.
	Начальник
	12353-00

	2.
	Заместитель начальника
	8647-00

	3.
	Главный бухгалтер
	8923-00

	 
Перечень специалистов, служащих 

	1.
	Заведующий сектором по организации мероприятий для молодежи
	8763-00

	2.
	Главный специалист сектора по организации мероприятий для молодежи
	7690-00

	3.
	Экономист
	8281-00

	4.
	Бухгалтер
	7690-00

	5.
	Юрисконсульт
	5279-00

	6.
	Программист
	5750-00

	7.
	Контрактный управляющий
	5468-00

	8. 
	Специалист по кадрам
	5750-00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

	
	
	

	Перечень рабочих, обеспечивающих хозяйственную деятельность
 и место работы в МБУ ДК «Восток»

	1.
	Киномеханик
	7666-00

	2.
	Контролер билетов
	5414-00

	3.
	Вахтер
	4708-00

	4.
	Электрик
	5414-00

	5.
	Сторож 
	4708-00

	6.
	Кочегар
	6191-00

	7.
	Рабочий (ДК Восток)
	7481-00

	8.
	Рабочий (клуб Космос)
	5414-00

	9.
	Уборщик территории
	4708-00

	10.
	Уборщик служебных помещений 
	4708-00

	Перечень рабочих, обеспечивающих хозяйственную деятельность
 и место работы в МБУ «ЦБС»

	1.
	Уборщик служебного помещения
	4708-00

	2.
	Уборщик территории
	4321-00

	3.
	Рабочий
	4708-00

	4.
	Электрик
	4321-00


